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Na osnovu &lana 11. stav 1. Zakona o radnim odnosima™{Slubeni glasnik RS
broj 55/96) zakljufuje se

UGOVOR O RADU

1. MaZinski fakultet Kraljevo zasniva radni odnos sa Prof.dr Novakom
N.Nedidem vanrednim profesorom sa stanom u|jj S -- -
radne knjiZice I 2 radnom mestu vanrednog profesor za predmete Sistemi
automatskog upravljanja i HidrauliCke 1 pneumatske komponente i upravljacki
sistemi.

2. Zaposleni zasniva radni odnos na odredjeno vreme od 5 godina.

2. Zaposleni zasniva radni odnos sa punim radnim vremenom u trajanju od 40
sati.

4. Zaposleni Jje duZan da stupi na rad 01.03.2000.godine.
5. Zaposleni e obavljati poslove u Kraljevu.
6. Probni rad nije predvidjen.

7. Poslodavac se obavezuje da odmah po stupanju zaposlenog na rad podnese
propisane prijave na obavezno socijalno osiguranje i blagovremenc upladuje
doprinose za penzijsko, invalidsko i zdravstveno osiguranje i osiguranje za
slufa] nezaposlenosti.

8. Zaposleni prihvata da u toku rada moZe da bude rasporedjen na drugo radno
mesto odnosno u drugo mesto rada u skladu sa zakonom i kolektivnim ugovorom.

9. Cena rada =zaposlenog utvrdjuje se tako Sto se cena rada za
najjednostavniji rad utvrdjena kolektivnim ugovorom pomnoZi koeficijentom
g i

10. Zarada =zaposlenog odredjuje se na osnovu cene rada iz tadke 9. ovog
ugovora i drugih elemenata utvrdjenih u skladu sa zakonom 1 kolektivnim
ugovorom.

11. Zaposleni ima pravo na dodatke, naknadu zarade i druga primanja u skladu
sa zakonom i kolektivnim ugovorom.

12. Poslodavac se obavezuje da obezbedi i sprovedi zastitu na radu u skladu
sa zakonom propisanim merama i normativima zastite na radu, aktom poslodavca
odnosno kolektivnim ugovorom.

13. Zaposleni Je duZan da se pridrZava propisanih mera zaftite na radu.

14. Zaposleni 1 poslodavac prihvataju sva prava, obaveze 1 odgovornosti
utvrdjene zakonom, kolektivnim ugovorom i ovim ugovorom.

15. Svaka od ugovornih strana moZe da otkaZe ova] ugovor pod uslovima i u
sluCajevima utvrdjenim zakonom odnosno kolektivnim ugovorom.

16. Zaposleni ima pravo i duZnost da ostane u radu u trajanju od 30 dana od
dana dostavljanja otkaza ugovora o radu.

17. Posebna prava i obaveze utvrdjeni su zakonom, kolektivnim ugovorom 1
aktima fakulteta.

18. Ovaj ugovor sadinjen Je u Cetiri primerka od koJjih po dva primerka
zadrZava svaka od ugovornih strarna.
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